ALLEGATO B 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTI DI SUPPORTO INTERNO 
[bookmark: _GoBack]Progetto “Competenze per crescere”



DATA ……………………                                                                                  FIRMA DEL CANDIDATO …………………………………

	Criteri di ammissione: 
1) conoscenza delle piattaforme gestionali dei progetti europei, in particolare della piattaforma PN 21/27 
2) Perfetta conoscenza della normativa riguardante gli affidamenti degli incarichi e contratti al personale nonché la normativa relativa alle acquisizioni di beni servizi e forniture sotto e sopra soglia
3) essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

	Titoli di studio (si valuta un solo titolo)
	Max punti 10
	A cura del candidato
	A cura del D.S.

	Titolo di studio Universitario (Secondo livello o vecchio ordinamento)
	Punti 10
	
	

	
	
	
	

	Titolo di studio Universitario (Livello Triennale)
	Punti 07
	
	

	Titolo di studio Diploma
	Punti 05
	
	

	Titoli culturali
	Max punti 24
	
	

	Dottorato di ricerca congruente con le finalità del modulo
	Punti 04
	
	

	Master universitario (di almeno 1500 ore – 60 CFU) congruente con le
	Punti 04
	
	

	finalità del modulo
	
	
	

	Corsi di formazione o aggiornamento in qualità di docente di almeno 15 ore
	Punti 01
	
	

	ciascuno
	
	
	

	ECDL-EIPASS-CISCO
	Punti 04
	
	

	Altre certificazioni informatiche di minimo 30 ore
	Punti 02
	
	

	Per ogni abilitazione all’insegnamento oltre quella di accesso
	Punti 05
	
	

	Esperienze Professionali
	Max punti 30
	
	

	Esperienze lavorative e formative con l’utilizzo di piattaforme online
	Punti 04
per ogni esperienza
	
	

	Esperienze come docente in corsi extracurriculari
	Punti 02
per ogni esperienza
	
	

	Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, gestione,
	Punti 02
	
	

	facilitazione, valutazione di progetti didattici
	  per ogni esperienza
	
	

	Esperienza nella redazione e/o revisione del PTOF
	Punti 02
per ogni esperienza
	
	



