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Programmazione 2014-2020 FSL
Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale
Avviso n. 3340 del 23/03/201 7

ISTITUTO COMPRENSIVO
“M.RAPISARDI

CANICATTI’
TEL, 0922/851270 FAX 0922 /830782
E -mail agic82900gistruzione. |

AL DOTT. TANNORELLA LUIGT LUCIO
All’albo
Al sito web
Agli atti

Oggetto: CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE esperto esterno
PRUGE‘I‘I’DIG.E.SA-FSEPUN-SI-ZGI8-432 modulo * LIBERA...MENTE RESPONSABILE »
Codice CUP - IS7TL18000390007
ALS. 2019/2020

TRA
Il Dirigente Scolastico dellIstituto Comprensivo “MARIO RAPISARDI. Prolssa CATERINA
AMATO nata a Catiolica Fraclea il 17/01/1967. codice fiscale MTACRNG67ASTC3IS6F
E

il Dott, TANNORELLA LUIG] LUCIO, nato a Agrigento (AGYIL 02/04/1979 e residente a Palma di
Montechiaro (AG) in Via Canarie s.n.e. codice fiscale TNN LLC 79D02 AQ89C

VISTO  I’Avviso Prot. AOODGEFID/A340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di
cittadinanza globale™. Asse T — Istruzione — Fondo Sociale Furopeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali:
PRESO ATTO dell’avviso di autorizzazione all>avvio de] M.LU.R. prot. AOODGEFID-23585 del
23/07/2018;
VISTA  la Delibera n® 6 del 6/03/2017 del Collegio Docenti e la Delibera del Consiglio d'istituto
n 5 del 7/03/2017, di approvarione del PON Competenze di cittadinanza globale - Avviso
n. 3340 del 23/02/2017;
VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot. n®8113 del 22/10/2018 con il quale si dispone
Passunzione a bilancio del finanziamento del progetio codice 10.2.5A-FSEPON-S1-20]18-432 di
€ 2997150
VISTO il Programma Annuale 2019 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n® 3 del 21/02/2019;



VISTE e Disposizioni ¢ istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Buroper 20142020 prot. 1498 del 09 febbraio 2018:

VISTI i Regolamenti sulla gestione amministrativa e contabile emanati con Decreto 28 agosto
2018.0% 129 e il D.A. dell’ Assessorato Regionale BB. CC. AA. e P.L della Regione Siciliana
n. 7753 del 28/12/2018;

VISTO Part 26 del Regolamento di Tstituto per Iattivita negoziale - [ncarichi nei progetti PON e POR;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetio € necessario reperire e selezionare
personale esperto. per il modulo “LIBERA...MENTE RESPONSABILE™

VISTO  I'avviso riservato al personale esterno per la selezione di un docente Esperto pubblicato in data
01/10/2019 con protocollo 9179/C 1o

VISTA  la graduatoria definitiva dei candidati partecipanti alla selezione, pubblicata in data
04/11/2019 con protocollo 10119;

S CONVIENE E SISTIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera occasionale -

. il Dott. TANNORELLA LUIGT LUCIO, individuato come esperto esterno in relazione ai titoli
culturali e professionali, debitamente documentati in apposito curriculum vitae, depositato gl
atti della scuola, a seguito del bando di selezione di cuj alle premesse, si impegna a prestare |a
propria opera di docenza nell’ambito nel progetto PROGETTO 10.2.5A-FSEPON-SI-
2018-432 codice cup - IS7118000390007

per complessive ore 60 (sessanta) nel modulo “LIBERA...MENTE RESPONSABILE” rivolto aghi alunii
della scuola primaria, in base al calendario fissato dal Gruppo di Coordinamento del Progetto.
I"Istituzione Scolastica, a fronte dell’attivita effettivamente ¢ personalmente svolta dal Dott.
TANNORELLA LUIGI LUCIO, si impegna a corrispondere il compenso orario lordo
onnicomprensivo di € 70,00. Esso verra corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione,
previa presentazione di apposita documentazione (dichiarazione di prestazione occasionale,
registro del progetto e relazione finale). T termini di pagamento potranno subire delle variazioni in
relazione all’efTettiva eropazione dei fondi comunitari senza responsabilitd alcuna dell lstituzione
Scolastica. Qualora dovesse verificarsi la mancata prestazione di opera a causa di fenomeni non
imputabili all’ Amministrazione sard corrisposto il solo pagamento delle prestazioni effettuate.
. il Dott. TANNORELLA LUIGI LUCTO oltre attivitd di docenza, si impegna a svolgere i seguenti
compiti:

1) Firmare il registro giornaliern su cui indicare gff argomenti del gicrne divisi in tearici e protici

2} Sequire scrupalosamente guanto previsto dal contratte formative o regolamento del carsa

31 Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo of Coardinamento df progetlo

4)  Comunicare preventivamente eventuali mpedimenti allattivitd di docenza per eventuole tempestiva rimodwlozione del
calendaric

5} Effettuare durante i percorso volutazioni finali per lo certificozione dell'Unitd Formativa Didaottica of competenzo

&) Interagire con gli esperti di monitoraggio e valutozione del processo per eventuali ozioni didattiche e strutturali
correttive

7 Compilare lorea predisposta per o descrizione e fo documentazione dellolthvita S‘VGIIGI allinterna dello piattaforma
“Gestiane PON®, in Gestione e documentazione dellatlivitd — Documentazione attivita

&) Premesso che Fistituzione affidera Vincorico con le modalita tipiche del "progetta obisttiva”, curando .fl?ﬁfm'ﬂ?'i'-'fﬂ”?"”“_’-
ia valutazione del risultato dellapprendimento dei discenti, Vesperto, coodiuvolo dal tutor per il reperimenta |'.J'E‘.J et .
curriculari degli allievi, dovra prestare particalare ottenziane o favorire il miglioramento delle competenze del discent)
valutondone puntualmente, anche con riscontr oggettivi, almeno il livello delle competenze in J'n_L}IrE_SSG e quelle in
uscita dailinterventa. | dati suilo valutozione delle competenze in ingresso dovranno essere integrati afmeno con
Fultima valutazione di riferimento che pud essere, ad esempio, Multimo scrulinio relotive af candidolo medes_!’mo, ‘
temporalmente pil prossima af periodo di svolgimento del corso: le valutazioni curriculor, per tutte le mn_:'ter.le.mrr !
aggivunta delle volutazion! df ingresso rllevate, costiluiranno lo base informativa minimale per anamne;r rJ’E!f smgf:'f.t?‘
alfieva e dovranno poi confluire neltarticolazione interpolante delle esigenze dei singoli che determinerd poi Pottivitd
complessiva of swiluppo del corso.



8] Relozione finole contenente:

al  Obiettivi e risultati ottenuti. Analisi e documentazione .

bl Metodalogio didattico

o) Profilo didattico sulle competenze acquisite da ogni allievo.

d]  Frequenza corsisti

e} Materiale didattico individuale utilizzato

I Materiole individuale di cansumo ulilizzoto

gl Problemiche accorre VERGaND seqnalot

bl Originale Test o questionari di fine Unitd/didattica

il Solutore Test o solutore Questionario
LA SOTTOSCRITTOA Al SENS) DEGLI ART. 46 E 47 DEL DER 28,12 2000 N, 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSARILITA
PENALE CLY PUOT ANDARE INCONTRO IN CASD Oy AFFERMAZIONI MENDACT Al SENSI DELLART. 76 DEL MEDESIND DPR

445/2000 D."CHFARA Ol AVERE PRESC CONOSCENZA DE SOPRAFT ENE F’ COMPITI A %RVATJ' :
Data_%ﬁjif_ﬁw _ Firma ’%i{/ ~ g uffd/L{'f;//’”]

=
Consenso privacy

Il sottoscritto. FAMMSSE CCa . cuin oo nato a . A&GENTD ) G&ﬁf@.@’g,fﬁifﬂf...... pienamente

informato delle caratteristiche del trattamento e rilevato che lo stesso & effettuato nella piena osservanza del
Codice della privacy n"196/2003 del GDPR N"679/16 e delle Autorizzazioni Generali del Garante, avendo preso
lettura dell’informativa trattamento dati personali degli esperti esterni pubblicata sul sito web scolastico
http://www.icrapisardi.edu. al seguente link htlu;{’jwww.icrapisardi._edlJ.itIpriuacﬁg.html-Z

esprimo il consenso al trattamento dei dati personali anche sensibili miei e anche per la laro comunicazione a terz
nei limiti indicati dalla stessa informativa,

Il Dirigente Scolastico
Caterina Amato

It docrmento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D Lgs 8272005 s.m.i
& horme collegate e sostituisce i documento cartoceo e lo firma autografa.

Data DE&,{ .J;:.a_" 2039

DOCENTE ESPERTO
IL 9 M - 81
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